
รายงานการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยของเจ้าหน้าที่  
โรงพยาบาลคลองใหญ่ ปีงบประมาณ  ๒๕๖4 

ระยะเวลา จัดอบรม 14-15 มีนาคม 2654 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
           เจ้าหน้าที่ รพ คลองใหญ่ จ านวน 80  คน คิดเป็นร้อยละ 57.14 จากเจ้าหน้าที่ทั้งหมด 140 คน 

วัตถุประสงค์ของการจัดท าโครงการ 
           ๑.  สร้างความรู้  ความเข้าใจให้แก่บุคลากร  มีความรู้เกี่ยวกับระเบียบวินัยโดยเน้นด้านผลประโยชน์ทับซ้อน
และตระหนักว่าผลประโยชน์ทับซ้อน  ถือเป็นปัญหาคอร์รัปชั่นรูปแบบหนึ่ง  เนื่องจากเป็นการใช้อ านาจ  ทางการเมือง 
เพ่ือให้ได้มาเพ่ือผลประโยชน์ส่วนตัว  และเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนที่ผิดจริยธรรม 
 ๒.  ปลุกจิตส านึกและสร้างค่านิยม  เรื่อง  คุณธรรม  วัฒนธรรมสุจริต  ต่อต้านการทุจริตแก่ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐและปฏิบัติการเชิงรุกด้านการป้องกันการทุจริต  เกิดจิตส านึกที่ลดค่านิยมที่ผิด ๆ ให้น้อยลง  หรือให้
หมดไปภาครัฐ  และสร้างความเชื่อม่ันให้ประชาชนเกิดการยอมรับและเชื่อมั่นในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

สถานที่ด าเนินการ ศูนย์สุขภาพชุมชนต าบลคลองใหญ่ 

ระยะเวลาการด าเนินการ 
 ๑. การเตรยีมการ  วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖3 – ๓๑  ตุลาคม  ๒๕๖4 
 ๒. การด าเนินการ  วันที่  ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๖3 – ๑๕ มีนาคม  ๒๕๖4 
 ๓. การประเมินผลงาน           วันที่  ๑6  มีนาคม  ๒๕๖4 – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖4 
 ๔. การประเมินผลโครงการ วันที่  ๑  เมษายน  ๒๕๖4 – ๑๕ เมษายน ๒๕๖4 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดการอบรม 
 ๑.  บุคลากรที่เข้าร่วมการอบรมมีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างเสริมจริยธรรม วินัยข้าราชการ
ผลประโยชน์ทับซ้อน  และตระหนักถึงภัยจาการกระท าดังกล่าว 
 ๒.  บุคลากรร่วมเป็นเครือข่ายภาครัฐต่อต้านการทุจริตในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 ๓.  บุคลากร  เกิดจิตส านึกเกี่ยวกับกิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต  มีจิตใจที่เข้มแข็ง  มีสติ  มีสมาธิ
ทั้งในการด ารงชีวิตอย่าปกติสุขและปฏิบัติงานเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อองค์กรและผู้มารับบริการ 
 ๔.  ประชาชนเกิดความเชื่อม่ันต่อการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐเพิ่มมากขึ้น 

 
 
 

                             ผู้รายงาน    
                                                                         (นางสาวสมรักษ์  วิจิตรสมบัติ) 
                                 นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ 


