
 
         ตัวชี้วัดที่ 12: มาตรฐานและความเป็นธรรมในการปฏิบัติงานและการให้บริการ 

EB 25 หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตาม
คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 มีการด าเนินการ การก าหนดมาตรฐาน ความเป็นธรรมในการปฏิบตัิงานและการให้บริการ 

เอกสาร/หลักฐาน คือ 
1. บนัทกึขออนญุาตเผยแพร่ประกาศโรงพยาบาลคลองใหญ่เร่ืองมาตรฐาน ความเป็นธรรมในการ 

ปฏิบตัิงานและการให้บริการ 
2. ประกาศโรงพยาบาลคลองใหญ่เร่ืองมาตรฐาน ความเป็นธรรมในการปฏิบตัิงานและการ ให้บริการ 
3. รายช่ือผู้ เข้าร่วมประชมุ และรูปการร่วมประชมุ 
4. บนัทกึลงนามระหวา่งหนว่ยงาน 
5. รายงานการติดตามผลการด าเนนิงานไตรมาส 2 
6. ขอเผยแพร่ข้อมลูผา่นเวปไซต์ตามแบบฟอร์ม 

เอกสาร/หลักฐานการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ คือ 
1. ปร๊ินสกรีน เวบ็ไซตห์น่วยงาน https:/www.klongyaihospital.net 
2.  

 ไม่มีการด าเนินการ 
เนื่องจาก  

เอกสาร/หลักฐาน คือ 
1.  
2.  

 
 

 

 

 


